Tekst jednolity
Statutu Stowarzyszenia

Polskie Stowarzyszenie Paliw Alternatywnych

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1.

. Stowarzyszenie nosi nazw¢ Polskie Stowarzyszenie Paliw Alternatywnych i zwane jest
w dalszych postanowieniach statutu ,,Stowarzyszeniem”.

. Organizacja ma prawo postugiwania si¢ skrotem nazwy w brzmieniu: ,,PSPA”.

. Stowarzyszenie moze uzywac¢ odpowiednikéw swojej nazwy i skrotu w jezykach obcych.
W szczeg6lnosci, Stowarzyszenie moze uzywa¢ nazwy w jezyku angielskim, w
nastepujacym brzmieniu: pelna nazwa - “Polish Alternative Fuel Association”, skrot —
“PAFA”.

. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu jest dobrowolne.

. Uzyte w nazwie Stowarzyszenia okreslenie ,,paliwa alternatywne” oznacza (w rozumieniu
m.in. dyrektywy 2014/94/UE) zrodta energii przyczyniajgce si¢ do obnizenia emisji
zwigzkow toksycznych, a tym samym do poprawy ekologicznos$ci. Stanowia substytut dla
paliw kopalnych (konwencjonalnych), w tym zwlaszcza dla wegla i ropy naftowej. Termin
»paliwa alternatywne” obejmuje zrodia energii, takie jak:

- CNG —,,compressed natural gas”, w jezyku polskim — ,,sprezony gaz ziemny”;

- LNG — ,liquefied natural gas”, w jezyku polskim — ,,skroplony gaz ziemny”;

- energia elektryczna;

- wodor;

- biopaliwa;

- paliwa syntetyczne i parafinowe.

§2.
. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Warszawa .
. Stowarzyszenie prowadzi dzialalno§¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz

Za granica.
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§3.

. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo
o Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz. 104 z pdZ. zm.) oraz w zakresie dziatalno$ci
gospodarczej na podstawie innych ustaw.

. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ w kraju i za granicg, zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami, dziatalno$¢ gospodarcza w przedmiocie:

1) 94.11.Z Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow

2) 94.12.7 Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych

3) 94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych  organizacji  cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

4) 69.10.Z Dziatalno$¢ prawnicza

5) 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej

6) 71.12.Z Dziatalno$¢ w zakresie inZynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne

7) 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych

8) 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne

9) 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

10) 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

11) 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

12) 63.91.Z Dziatalno$¢ agencji informacyjnych

13) 63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

14) 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow

15) 58.11.Z Wydawanie ksiazek

16) 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

17) 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

18) 63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych

19) 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalno$¢

20) 59.11.Z Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programéw
telewizyjnych

21) 74.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami



22) 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej
i zarzadzania

23) 69.20.Z Dziatalnos$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe

24) 82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana

25) 96.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana

26) 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet

27) 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i
targowiskami

28) 73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych

29) 73.12.A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio
i telewizji

30) 73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych

31) 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet)

32) 73.12.D Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach.

§4.
. Stowarzyszenie postuguje sie pieczecia o tresci ustalonej przez Zarzad.
. Stowarzyszenie moze posiada¢ wilasng odznake, godto, logo, flage oraz moze wydawac

legitymacje.

§5.

. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji
o podobnych celach statutowych, na zasadach peinej autonomii.

. Stowarzyszenie moze wspoéipracowaé z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami i instytucjami oraz podmiotami o tym samym lub podobnym profilu

dziatalnosci albo przedmiocie dziatalnosci zwigzanym z celami statutowymi Stowarzyszenia.

§6.
(uchylony)

§7.
. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkdéw.
. Bez uszczerbku dla postanowienia ust. 1, dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie

moze zatrudnia¢ pracownikéw.



3. Pracownikiem Stowarzyszenia moze by¢ takze czlonek Stowarzyszenia oraz osoby

nienalezace do Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie Zarzadu moga pobiera¢ wynagrodzenie z tytutu petnienia funkc;ji

w granicach zasad wynagrodzenia ustalanych przez Komisje Rewizyjng Stowarzyszenia.

Rozdzial 2

Cele i Srodki dziatania Stowarzyszenia.

§8.

Celem Stowarzyszenia jest stabilny i zréwnowazony rozwdj rynku paliw alternatywnych

w kraju i w regionie przy korzystnym uksztattowaniu ram prawnych oraz efektywnej

wspoétpracy uczestnikdw tego rynku.

§9.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

system monitoringu legislacji i opiniowania lub $wiadczenia ustug opiniowania projektow
aktow prawnych pozostajacych w zakresie lub zwigzanych z celem dziatalnosci
Stowarzyszenia,

reprezentowanie intereséw czlonkéw Stowarzyszenia wobec organéw administracji
publicznej i samorzadowej oraz instytucji i organizacji zagranicznych i
miedzynarodowych,

dostarczanie i $wiadczenie ustug analizowania danych i statystyk dla cztonkéw
Stowarzyszenia oraz informowanie cztonkéw Stowarzyszenia o sytuacji przemystu
zwigzanego z rozwojem paliw alternatywnych w Polsce , Europie i na Swiecie,

budowanie bazy kontaktéw miedzy ekspertami branzy paliw alternatywnych i
podmiotami branzy paliw alternatywnych oraz administracjg publiczng i samorzadowa
oraz instytucjami i organizacjami zagranicznymi i miedzynarodowymi,

dziatalno$¢ wydawnicza,

dziatalno$¢ szkoleniowg i informacyjna,

dziatalno$¢ doradczg i konsultingows,

organizacje eventéw, konferencji i debat tematycznych i problemowych.



§ 10.

. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

. Dochdd =z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia jest przeznaczony wylacznie

do realizacji cel6ow statutowych.

Rozdzial 3

Czlonkowie Stowarzyszenia

§11.
. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie. Osoby prawne dzialaja
w Stowarzyszeniu zgodnie z przyjeta reprezentacja lub za pomoca petnomocnikoéw.
. Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia nie moga przekazywac, ujawnia¢ lub wykorzystywac na
rzecz innych podmiotéw informacji uzyskanych w ramach Stowarzyszenia, ktore nie zostaty
ujawnione do publicznej wiadomosci przez upowaznione do tego osoby i stanowig tajemnice
Stowarzyszenia.
. Czlonkowie Stowarzyszenia nie s3 uprawnieni do publicznego wypowiadania sie
na jakikolwiek temat w imieniu Stowarzyszenia ani tez do publicznego rozpowszechniania
opinii i pogladéw, w taki sposdb, ze moga one by¢ przypisane Stowarzyszeniu.

Jakiekolwiek o$wiadczenie lub opinia wyrazona publicznie w imieniu Stowarzyszenia

wymaga wyraznego upowaznienia Zarzadu.

§12.
. Stowarzyszenie tworzg cztonkowie zwyczajni.
. Obok cztonkéw zwyczajnych w sktad Stowarzyszenia moga wchodzi¢ takze cztonkowie

wspierajacy i honorowi.

§13.

. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, ktora:

1) jest pelnoletnia,

2) posiada petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych,

3) nie zostata prawomocnie skazana za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego ani
umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia prywatnego lub za przestepstwo skarbowe,

4) posiada nieposzlakowang opinie,



5) posiada doswiadczenie w zakresie zwigzanym z realizacja celow Stowarzyszenia lub
wiedze uzyteczng dla dziatalno$ci Stowarzyszenia,
6) ztozyta pisemnie deklaracje cztonkowska na wzorze przedstawionym przez
Stowarzyszenie,
7) (uchylony)
2. Zarzad moze podja¢ decyzje o przyjeciu do Stowarzyszenia po stwierdzeniu spetnienia

wszystkich przestanek, o ktérych mowa w ust. 1.

§14.
1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba prawna, ktora:
1) regularnie wspiera dzialalno$¢ Stowarzyszenia w zadeklarowanej przez siebie
formie,
2) udziela regularnej pomocy finansowej, rzeczowej lub merytorycznej w realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia,
3) ztozyta pisemnie deklaracje czltonkowska na wzorze przedstawionym przez
Stowarzyszenie.
2. Do wymogdw stawianych kandydatowi na cztonka wspierajacego Stowarzyszenia stosuje sie
odpowiednio kryteria, o ktéorych mowa w §13. ust. 1 pkt 4)-5).
3. Zarzad moze podja¢ decyzje o przyjeciu do Stowarzyszenia po stwierdzeniu spetnienia
przestanek, o ktérych mowa w ust. 1 oraz po uzgodnieniu z kandydatem dalszego rodzaju i

formy wspierania Stowarzyszenia.

§15.

1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, ktora cieszy sie
nieposzlakowang opinia i wniosta wybitny wktad w dziatalno$¢ i rozwo6j Stowarzyszenia, i
ktéra dodatkowo speinia kryteria, o ktéorych mowa w §13 ust. 1 pkt 1-5.

2. Czlonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad za porozumieniem z kandydatem na

wniosek potowy cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§16.
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
1) udzialu w obradach Walnego Zgromadzenia Cztonkow z gtosem stanowigcym,
2) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do organdéw Stowarzyszenia,
3) korzystania z majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

4) udziatu w zebraniach, wyktadach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,



5) zgtaszania zapytan, wnioskéw i postulatbw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§17.

Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:

1) udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
podejmowania decyzji w sprawach Stowarzyszenia zastrzeZonych do kompetencji
Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw,

2) przestrzegania  powszechnie  obowigzujacych  przepisow  prawa  zwigzanych
z dziatalno$cia Stowarzyszenia oraz przestrzegania Statutu i uchwal organéw
Stowarzyszenia,

3) (uchylony)

4) uczestnictwa w kazdym Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw.

§18.
Cztonkowie wspierajgcy i honorowi moga bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw z
gtosem doradczym oraz posiadaja prawa, o ktérych mowa w §16 pkt 3, 4 oraz 5 z zastrzezeniem

§ 20 ust. 3.

§19.

1. Czlonek wspierajagcy ma  obowigzek regularnego  wspierania  Stowarzyszenia
w zadeklarowanej przez siebie i uzgodnionej z Zarzadem Stowarzyszenia formie,
przestrzegania obowigzujacych przepiséw prawa zwigzanych z dziatalno$cig Stowarzyszenia
oraz przestrzegania Statutu i uchwat organ6w Stowarzyszenia.

2. Czlonek honorowy ma obowiazek godnie reprezentowaé Stowarzyszenie i przestrzegac
obowigzujacych przepiséw prawa zwigzanych z dziatalno$cia Stowarzyszenia oraz

przestrzegania Statutu i uchwat organéw Stowarzyszenia.

§20.
1. Cztonkowie wspierajacy wptacajg sktadki czlonkowskie w terminach uzgodnionych z
Zarzadem Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie zwyczajni i honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

3. (uchylony)

§21
1. Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek:

1) pisemnej rezygnacji cztonka Stowarzyszenia ztozonej Zarzadowi Stowarzyszenia,
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2) Smierci cztonka Stowarzyszenia,

3) utraty osobowoSci prawnej przez osoby prawne,

4) utraty petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

5) prawomocnego skazania za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego oraz
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia prywatnego lub za przestepstwo skarbowe,

6) utraty nieposzlakowanej opinii w swoim srodowisku,

7) naruszenia przepisOw powszechnie obowigzujgcego prawa, postanowien Statutu lub
uchwatl organéw Stowarzyszenia,

8) uporczywego lub powtarzajacego sie unikania udziatu w pracach Stowarzyszenia,

9) braku zaptaty jakichkolwiek trzech sktadek cztonkowskich,

10) nieuzasadnionej nieobecno$ci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw,

11) naruszenia dobrego imienia lub renomy Stowarzyszenia,

12) niewywigzania sie z innych zobowigzan cztonka wobec Stowarzyszenia,

13) rozwigzania Stowarzyszenia.

. Utrate cztonkostwa w Stowarzyszeniu Zarzad stwierdza w uchwale.

§22.

. 0d uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia stwierdzajacej utrate cztonkostwa w Stowarzyszeniu
cztonkowi, ktérego uchwata dotyczy, przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia
Cztonkoéw.

. Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 1, sklada sie pisemnie przewodniczgcemu Komisji
Rewizyjnej w terminie 30 dni od daty doreczenia za poSrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia
uchwaty o pozbawieniu cztonkostwa.

. Po otrzymaniu odwotania, o ktérym mowa w ust. 2, nie pdZniej niz w terminie dwdch
miesiecy przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zwotuje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Cztonkéw w przedmiocie odwotania, chyba, ze w tym czasie miatoby sie odby¢ zwyczajne
Walne Zgromadzenie Cztonkéw; w takim wypadku odwotanie staje sie punktem obrad tego
zebrania.

. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w przedmiocie stwierdzenia utraty cztonkostwa

w Stowarzyszeniu jest ostateczna.



Rozdziatl 4
Organy Stowarzyszenia

§23.
Organami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkoéw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Rada Programowa.
§24.

Kadencja wszystkich organdw wybieralnych Stowarzyszenia wynosi 5 lat, a ich wybér odbywa
sie w glosowaniu tajnym bezwzgledna wiekszos$cia gltoséw, w obecnosci co najmniej potowy

liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§25.
Z zastrzezeniem odmiennych postanowien §24. i §46. Statutuy, Uchwaly organéw
Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszos$cig glos6w w obecno$ci co najmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do glosowania i odbywaja sie w gtosowaniu jawnym, chyba zZe Statut stanowi

inaczej.

§ 26.
1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.
2. Obradami Walnego Zgromadzenia Cztonkéw kieruje Prezes Zarzadu lub wskazana przez
niego osoba bedaca cztonkiem Zarzadu.
3. W Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw biorg udzial cztonkowie zwyczajni z glosem
stanowigcym, cztonkowie wspierajacy oraz cztonkowie honorowi z glosem doradczym.

4. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§27.
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdéw jest zwotywane raz w roku kalendarzowym.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotuje Zarzad.



3. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia
co najmniej na czternascie dni przed planowanym terminem zebrania.
4. Zawiadomienie odbywa sie droga elektroniczng na adresy poczty elektronicznej cztonkéw

Stowarzyszenia.

§28.
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze sie odby¢ w kazdym czasie.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow jest zwoltywane przez Zarzad:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej lub Rady Programowej,
3) na wniosek Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej w przypadku, o ktérym mowa w §22.
ust. 3,
4) na wniosek co najmniej 1/3 ogo6lnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
3. Wnioski o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw skladane sg

Prezesowi Zarzadu pisemnie.

§29.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy:

1) uchwalanie programu i kierunkéw dziatania Stowarzyszenia, przedstawionego przez
Zarzad Stowarzyszenia,

2) uchwalenie Statutu i jego zmian,

3) wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

4) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej, po pozytywnej opinii
Rady Programowej,

5) (uchylony)

6) uchwalanie Regulaminu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, jezeli Walne Zgromadzenie
Cztonkéw uzna to za stosowne,

7) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

8) (uchylony)

9) rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub
jego organy,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

11) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu i likwidacji Stowarzyszenia, powotaniu
likwidatoré6w Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku wiekszoscia 4/5 gltosow w

obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania,
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12) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady przez Zarzad, Komisje

Rewizyjng lub Rade Programowa.

§30.
1. Zarzad kieruje calg dzialalnoS$cig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
2. Zarzad sktada sie z co najmniej dwdch oséb. W sktad zarzadu obligatoryjnie wchodza Prezes
Zarzadu oraz Wiceprezes Zarzadu.

3. (uchylony)

§31.
1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesigce.

2. Pracami Zarzadu kieruje Prezes lub wskazana przez niego osoba bedaca Cztonkiem Zarzadu.

§32.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
2) prowadzenie biezgcych spraw Stowarzyszenia,
3) realizacja celéw Stowarzyszenia,
4) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,
5) (uchylony)
6) (uchylony)
7) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
8) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
9) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdow,
10) organizacja i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,
11) przyjmowanie i wykluczanie cztonkow,
12) ustalenie wzoréw pieczeci, godta, flagi, etc.,
13) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych,
14) uchwalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych Swiadczen na

rzecz Stowarzyszenia.

§33.

Zarzad moze powotywac pelnomocnikéw do okreslonych zadan.
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§34.
Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze:
1) tworzy¢ biura,
2) zatrudnia¢ pracownikéw,
3) angazowac¢ osoby na podstawie umoéw cywilnoprawnych, stosownie do charakteru

Zawieranej umowy.

§35.
1. Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia uprawnieni sg samodzielnie Prezes
Zarzadu oraz Wiceprezes Zarzadu, a takze co najmniej dwdch Cztonkéw Zarzadu tgcznie.

2. Ust. 1 stosuje sie odpowiednio do udzielania petnomocnictw przez Stowarzyszenie.

§36.
1. Utrata mandatu cztonka Zarzadu nastepuje na skutek uplywu kadencji, rezygnacji lub
odwotania.
2. Do utraty mandatu cztonka Zarzadu stosuje sie odpowiednio przepisy §21 ust. 1 pkt 2-5, 7-9,
11i12.

3. Czlonkowie organ6w wybierani s3g sposréd cztonkéw zwyklych Stowarzyszenia.

§37.

1. Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole nad dziatalno$cia Stowarzyszenia w zakresie
gospodarczo-finansowym.

2. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalno$ci Stowarzyszenia nie rzadziej niz raz w
roku.

3. Kontrola, o ktérej mowa w ust. 2 moze by¢ przeprowadzana przy pomocy o0séb trzecich,
ktérym Komisja Rewizyjna powierzyta te dziatania, ktérymi bezposrednio kieruje i za ktére w
petni odpowiada.

4. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi od 2 do 4 cztonkéw w tym Przewodniczacy.
5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu.

§38.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) (uchylony)
2) kontrola dziatalnos$ci Stowarzyszenia w zakresie gospodarczo-finansowym pod wzgledem
celowosci, rzetelnosci i gospodarnos$ci oraz zgodnosci z uchwatami Walnego Zgromadzenia

Czlonkow,
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3) (uchylony)

4) prawo zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw oraz zebrania Zarzadu,

5) sktadanie wnioskéw o udzielenie Zarzadowi absolutorium.

1.
2.

§39.
Organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Programowa.
W sktad Rady Programowej wchodza pojedynczy przedstawiciele cztonkéw wspierajacych
delegowani na podstawie pelnomocnictwa wydanego przez organy uprawnione do ich
reprezentacji oraz osoby, pelnigce funkcje ekspertow, wskazane przez Zarzad

Stowarzyszenia, cechujgce sie wybitna znajomoscig obszaru dziatania Stowarzyszenia.

. Szczegbtowe zasady ustalania skiadu i organizacji pracy Rady Programowej moze okresla¢

regulamin uchwalony przez Rade Programowa i zatwierdzony przez Zarzad.

§ 40.

Do utraty mandatu czlonka Komisji Rewizyjnej i Rady Programowej stosuje sie odpowiednio

§36.

§41.

W razie, gdy sktad organu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania ich kadencji, uzupetnienie ich

sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji.

Rozdzial 5
Majatek i fundusze

§42.

Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

1) sktadek cztonkowskich,

2) darowizn, spadkdéw, zapiséw, dochoddw z wtasnej dziatalnosci statutowej,

3) dotacji, subwencji, Srodkdéw publicznych, grantéw,

4) dochodow z kapitatu,

5) dochodéw z dziatalno$ci gospodarczej.
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§43.
1. Srodki pieniezne moga by¢ przechowywane:
1) narachunkach bankowych Stowarzyszenia,
2) w gotédwce w kasie Stowarzyszenia.
2. Dochody pochodzace z darowizn, spadkéw, zapiséw moga by¢ uzyte do realizacji celow
Stowarzyszenia wedtug swobodnego uznania, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

3. Caty osiagniety przez Stowarzyszenie dochdd bedzie przeznaczany na jego cele statutowe.

§44.
Stowarzyszenie nie moze:

1) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkdw, cztonkéw jego organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu albo w stosunku pokrewiennstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli zwanych dalej ,0sobami bliskimi”,

2) przekazywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia, cztonkéw jego
organéw lub pracownikéw oraz ich Oso6b bliskich, na zasadach innych nizZ w stosunku do
0os6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywaé majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw jego organdéw
lub pracownikéw oraz ich Osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich chyba, Ze to wykorzystanie wynika bezpos$rednio ze statutowego celu
Stowarzyszenia,

4) nabywa¢ towaréw lub ustug od podmiotow, w ktoérych uczestnicza cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich Osoby bliskie, na

zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
§45.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami o

rachunkowosci.
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Rozdzial 6

Zmiany Statutu

§46.
Uchwate w sprawie zmiany Statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Cztonkéw wiekszos$cig 3/5 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy

uprawnionych do gtosowania.
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